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FIFAA GRUPI JATKUSUUTLIKKUSE POHIMOTTED

PARTNERITELE FIFAA

FIFAA grupi ettevdtted tegelevad spordi- ja vabaajakaupade jae- ning hulgimuugiga
eesmargiga pakkuda kvaliteetseid ja usaldusvaarseid tooteid ning edendades samal
ajal ausat, eetilist ja jatkusuutlikku ettevotlust. Me usume, et toeliselt
vastutustundlik aritegevus ei piirdu ainult meie enda tegevustega, vaid holmab ka meie
partnereid, tarnijaid ja kogu vaartusahelat.

Jatkusuutlikkus on meie strateegia lahutamatu osa - see tdhendab nii inimdiguste
austamist, keskkonnamdju vahendamist kui ka lAbipaistvat ja eetilist arikaitumist.
Koostdopartnerid mangivad olulist rolli nende pohimdtete elluviimisel ning aitavad
Uhiselt luua vastutustundlikumat tulevikku.

Kaesolevas dokumendis on kirjeldatud peamised jatkusuutlikkuse péhimotted ja
ootused, mida FIFAA oma partneritelt eeldab. Need nduded aitavad tagada, et kogu
tarneahel toimib ausalt, labipaistvalt ja kooskdlas meie Uhiste vaartustega.

FIFAA olulisemad partnerid, kellele jatkusuutlikkuse péhiméotted kehtivad, on toodete
tarnijad (kaubamargid ja tootjad), logistika- ja tarnspordipartnerid, jaemudjad,
teenusepakkujad (koristus, ehitus jms), suurkliendid jt.

Inim- ja to60iguste jargimine

Partner:
o Austab rahvusvahelisi inimaigusi (nt URO iniméiguste deklaratsiooni)
¢ Tagab omatootajatele turvalised ja tervislikud tooétingimused

o Eidiskrimineeri toolevotmisel, edutamisel, tootasu maksmisel, toOst
vabastamisel jms lahtuvalt soost, rassist, rahvusest, usutunnistusest,
seksuaalsest sattumusest, vanusest, puudest jms.

e Tagab seadusega lubatud té6aja mahu

e Maksab diglast ja elamisvaarset palka®

Keskkonnahoid ja ressursside saastlik kasutus
Partner:

e Vahendab oma tegevusega seotud keskkonnamoju (sh jaatmeteket, dhu- ja
veeheitmeid, energiatarbimist ja sellest tulenevat kasvuhoonegaaside heidet)

o Kasutab keskkonnasobralikke ja/voi sertifitseeritud tooteid (nt GOTS, OEKO-
TEX, EL 6komargis, P6hjamaade luik)

T Elamisvaarne palk - minimaalne sissetulek, mis katab inimese pdhivajadused ja sailitab inimvaarse
elatustaseme (peavari, toit, transport, tervishoid, haridus jms). Suurem kui minimaalpalk. Vt infot.
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o Kaitleb ohtlikke kemikaale ja jadtmeid vastavalt seadustele?

e Rakendab ringmajanduse pohimaétteid, s.t valdib jadtmeteket, soodustab
korduskasutust, kogub jadtmeid liigiti ja annab need ule jaatmekaitlejatele

¢ Kasutab minimaalselt ja/vdi korduskasutatavat, eelistatult taaskasutatud
materjalist pakendit

e Kasutab vbimalusel kohalikke voi regionaalseid tootmisvéimalusi
susinikujalajalje vahendamiseks

e Eikahjusta looduskeskkonda

Eetiline arikaitumine

Partner:
o Valdib korruptsiooni, altkdemaksu ja huvide konfliktide
o Tagab ausa ja labipaistva suhtluse arisuhetes

e Maksab ausalt makse

Koostooaruandlus
Partner:

¢ Onvalmis esitama aruandeid voi toendusmaterjali oma sotsiaalse ja
keskkonnaalase moju kohta (nt jatkusuutlikkuse klsimustikud)

o Teavitab FIFAA-d voimalikest rikkumistest voi riskidest oma tarneahelas

¢ Pakub oma tdo6tajatele jatkusuutlikkusega seotud koolitusi

Selleks, et neid noudeid rakendada, FIFAA:
o Koostab riskiprofiili nendest partneritest, kes vajavad rohkem tahelepanu

e Lisabvdimalusel need nduded ametlikesse lepingutesse voi hangete
tingimustesse

¢ Palub olulisematelt partneritelt vastata enesehindamise kiisimustikele voi
esitada andmeid oma tegevuse kohta (nt kasvuhoonegaaside heite véi oma
toodtajaskonna koolituste kohta)

o Teavitab partnereid jatkusuutlikkuse pohimotetest ja teeb need avalikult
kattesaadavaks fifaa.ee veebilehel.

2 Jargib Euroopa Liidu REACH (Regulation on Registration, Evaluation, Authorisation and Restriction of
Chemicals) regulatsioon.i



